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До прихода в NSP мы работали в другой MLM-

компании, которая была для нас лишь

дополнительным зароботоком, показывающим

возможности этой бизнес-модели. На том этапе

мы сосредоточились на работе в классическом

бизнесе — я (Йола) держала цветочный

магазин и до сих пор им занимаюсь — уже

почти 30 лет, а мой муж Войтек уже более 40

лет управляет собственной автомастерской. Это

были времена напряженной работы, зачастую

без передышки и возможности отдохнуть. Наш

сын Дариуш Чишек заинтересовался

препаратами для здоровья, и именно с

помощью очищения организма и питания

нутрицевтиками он вывел меня из тяжелой

болезни. Сейчас, будучи в полном здравии и

энергии, мы посвящаем все больше времени

развитию коллективной деятельности в рамках

NSP, которой мы очень увлечены.

Мы начали сотрудничество из-за состояния

здоровья, желая улучшить качество жизни.

Продукты NSP быстро завоевали наше

доверие. Благодаря препаратам наше

здоровье - мое и моего мужа - значительно

улучшилось. После года приема препаратов

мы забыли о большинстве своих недугов и

получили много энергии для работы в NSP.

Чтобы обеспечить свободный доступ к

препаратам, мы выполнили первую

квалификацию Лидера. Этот путь

естественным образом привел нас к развитию

бизнеса. В настоящее время мы имеем статус

Директора-ассистента.

Интервью с Супружеской парой успеха:

От тяжелой работы к исполнению мечты в NSP

Какой была ваша жизнь до и 

в начале сотрудничества с 

Nature's Sunshine

Какими были ваши первые шаги 

в NSP и каковы были ваши 

впечатления в самом начале?

Почему вы решили 

сотрудничать с NSP?

Наш сын Дариуш Чишек неоднократно

призывал нас действовать. К сожалению, из-

за постоянных отговорок и нехватки времени

(работа в цветочном магазине и мастерской

занимала большую часть дня и выходные) мы

не приняли осознанного решения развивать

сотрудничество с NSP. Однако после долгих

уговоров сына и его решимости показать нам

финансовые возможности NSP мы начали

посещать его тренинги по здоровью и

бизнесу. Мы убедились, что продукты NSP

эффективны и их можно рекомендовать с

чистой совестью, а заработок — это бонус от

того, что мы доносим до других людей

информацию о профилактике здоровья и

очищении организма. Нашим приоритетом

всегда было здоровье — наше и наших

клиентов. Эта ценность убедила нас в

необходимости сотрудничества с NSP.



Какие были ваши первые 

успехи?

Самые лучшие воспоминания — поездки в

Турцию, на Сицилию, в Черногорию и участие

в Директориадах в Польше. К этому

добавляются конференции, на которых мы

получали дополнительные повышения. Не

менее важны были и встречи, где мы

встречали замечательных людей, от которых

получали знания и вдохновение, а также

вместе проводили время и создавали

незабываемые воспоминания.

Нашими первыми успехами стали квалификация

на Лидера и вскоре после этого на Лидера-

консультанта. Получение первого автомобиля,

Opel Insignia, прямо из салона, и незабываемое

путешествие в Турцию. Эти события стали для

нас доказательством того, что приверженность

и работа в NSP приносят реальные дивиденды.

Но самым большим успехом были истории

здоровья наших клиентов, потому что это

действительно мотивировало нас быть

эффективными, и именно поэтому мы получили

статус Лидера-менеджера. Мы хотим помочь

людям сохранить здоровье, потому что много

лет назад у нас самих были большие проблемы

со здоровьем.

Сталкивались ли вы с 

неудачами и сомнениями?

Как вы справляетесь с этим? 

Конечно, на этом пути было много сомнений и

неудач. Некоторые из тех, с кем мы начинали

работать, через некоторое время сдавались,

часто после того, как их здоровье менялось в

лучшую сторону. Это помогло нам осознать

важность формирования привычки

употреблять добавки на протяжении всей

жизни, а не только на время. Оглядываясь

назад, мы считаем неудачей то, что так долго

медлили с принятием решения о полноценном

сотрудничестве с NSP.

Сталкивались ли вы с 

неудачами и сомнениями?

Как вы справляетесь с этим?



Ключевым человеком на нашем пути является

наш сын Дариуш Чишек, который пригласил

нас в этот бизнес. Его успехи, а также

поддержка, обучение и мотивация служат для

нас источником вдохновения. Именно

благодаря его приверженности мы добились

всего, что имеем сегодня. Он был очень

терпелив с нами, потому что мы продолжали

стоять на своем и "знали, как лучше", вместо

того чтобы следовать его примеру. Первые

два года мы занимались тестированием

продуктов с нашими друзьями, а затем

сосредоточились на построении бизнеса.

Мы посчитали, что статус Лидера-менеджера

для нас вполне уместен и достаточен.

Оказалось, что на самом деле это был

ментальный блок, потому что мне (Йоле)

никогда не нравилась профессия Директора :)

Она ассоциировалась у меня с чем-то

недостижимым, и, кроме того, мой школьный

Директор оставил у меня не очень хорошие

воспоминания. Как только я поняла схему и

справилась с ней, мы получили повышение!

Мы хотим поблагодарить всю нашу структуру

за то, что мы вместе строили этот бизнес,

ведь их успех — это и наш успех.

Мы выражаем искреннюю благодарность и

признательность нашему Лидеру-менеджеру

Еве Дека и всей ее команде, а также всем ее

Лидерам, Лидеру-менеджеру Гжегожу Сроке и

всем его Лидерам.

Какие люди и моменты были 

ключевыми на вашем пути к 

успеху?

Мы благодарим Лидеров-консультантов

Йоанну и Артура Оксинских и их

руководителей, а также Лидеров из нашей

первой линии — Эльжбету, Станислава,

Ивону, Илону, Зофью, Юстину и Здиславу.

Они и их команды сыграли ключевую роль в

нашей структуре. Также мы хотели бы

поблагодарить нашу невестку Диану Чишек,

которая мотивировала меня (Йолу) читать

книги и заниматься саморазвитием. Она

заставила нас осознать, насколько важно

прорабатывать ментальные блокировки не

только в теории, но, прежде всего, на

практике, в реальной жизни и в работе с

другими людьми в NSP.

Мы также хотели бы воспользоваться этой

возможностью, чтобы поблагодарить людей,

которых мы встретили на своем пути в NSP:

Марку Кацперовски за его поддержку,

особенно за регулярные телефонные звонки,

которые мотивировали нас завершить

квалификацию на Директора-ассистента, и за

замечательные деловые встречи, на которых

мы многому научились. Еве Макохин, Барбаре

Юрковскей, которая помогала нам, когда мы

только начинали свой бизнес, и научила нас

щедрости — то, что ты отдаешь, возвращается

вдвойне, и Эле Гарус. CRD Бася и Марек

Вербилович были и остаются для нас большим

источником вдохновения.

От всей души благодарим за дружелюбное

обслуживание в офисе NSP в Варшаве — мы

всегда можем на вас рассчитывать.

Мы выражаем благодарность Директору

Гжегожу Малаховски, который поддерживает

Директоров и их структуры.



Наша мечта — поддерживать людей в наших

командах, чтобы они могли расти, добиваться

успеха и реализовывать свои мечты. Мы

хотим, чтобы NSP стала для них пропуском в

лучшую жизнь. В частном порядке мы хотим

продолжать совмещать работу и страсть и

наслаждаться каждым днем.

Прежде всего, верьте в продукты и компанию,

с которой вы работаете. Важно не падать

духом из-за неудач. Относитесь к ним как к

урокам на пути к успеху. Стройте отношения с

людьми, будьте аутентичны и

последовательны. NSP предлагает большие

возможности, но успех зависит от вашей

решимости и приверженности.

О чем ваши мечты, связанные 

с Nature's Sunshine, но не 

только?

Что бы вы посоветовали тем, 

кто только начинает свой путь 

в NSP?





EN

Приглашаем на зимнюю конференцию 2025 года!

КОГДА? 1-2 февраля 2025 г.

ГДЕ? Гостиница Double Tree by Hilton,

Варшава, ул. Скальницова, 21

В программе конференции: запуск нового продукта, 

хлорофилла в пакетиках, презентации представителей 

компаний, признание повышений и церемония вручения 

наград, лекции врачей, вдохновляющие презентации 

Директоров и лекция Матеуша Кушнеревича.

Вы не можете пропустить это! Присоединяйтесь к 

нам, чтобы получить незабываемые впечатления!

Изящный Hyundai i30 для автомобильной 

акции был представлен Лидером-

Консультантом: Анджеем Нейгебауэром. 

Искренние поздравления и наилучшие 

пожелания дальнейших успехов!

Новые автомобили в 
автомобильной промоакции.

Специально для наших Дистрибьюторов мы 

создали автомобильную программу, которая 

гарантирует полное или частичное покрытие 

стоимости покупки автомобиля. Узнайте больше 

об автомобильной программе от вашего 

спонсора.

Поздравляем Йоланту и Войцеха Чишек с 

великолепным новым Lexus, с которым они 

приняли участие в автомобильной акции 

Nature’s Sunshine! Это отличный выбор, который, 

безусловно, подчеркивает их успех: повышение 

до статуса Директоров-ассистентов! Желаем вам 

много незабываемых путешествий на этом 

элегантном автомобиле!



2025 год принесет много вдохновляющих возможностей и уникальных
инициатив в Nature's Sunshine! Мы подготовили для вас подробный обзор
программ, которые поддерживают развитие, вознаграждают за преданность
делу и мотивируют на достижение новых успехов.

1.Elite Club 12: упорство, которое ведет к вершине
С 1 января запускается программа Elite Club 12 — программа награждения людей, которые 
подтверждают свой статус от Лидера-Консультанта и выше в течение 12 месяцев. Лучших из них 
ожидают:

• Посещение гала-ужина только для членов Elite Club 12, который состоится за день до 
Зимней конференции 2026 года.

• Исключительное признание на сцене во время Зимней конференции 2026 года.

2. Бизнес-бонус: бонусы на пути к успеху

В 2025 году мы продолжаем поощрять повышение на два ключевых статуса:

• Лидер-консультант: специальный бонус в размере 1 200 евро за быстрое достижение и 
подтверждение статуса.

• Директор-ассистент: вознаграждение до 10 000 евро для тех, кто получит повышение в 
течение 24 месяцев!

Это уникальная мотивация для роста и укрепления своего положения!

3. Автомобильная акция: получите финансирование на автомобиль вашей мечты
У вас есть статус Лидера-ассистента или выше? Воспользуйтесь мотивационной программой и 
получайте ежемесячное дополнительное финансирование в размере от 480 до 3 600 злотых 
брутто на маркетинговые мероприятия с использованием автомобиля.

4. Rising Star 2026: Ваше путешествие в США
Мечтаете о поездке в Лас-Вегас, штат Юта, где находится штаб-квартира компании Nature's 
Sunshine? В 2025 году получите повышение на должность Директора-ассистента, и в июне 
2026 года ваша мечта о путешествии в США сбудется!

5. Академия Директоров 2026: расправь крылья в бизнесе
Правила квалификации такие же, как и в прошлом году, а квалификация проходит в течение 
2025 года. Вступите в ряды лучших и пройдите уникальное обучение в зарубежной Академии 
директоров 2026.

6. Top Achiever’s Club 2026: эксклюзивные путешествия, полные роскоши
Лучшие из лучших ежегодно отправляются в незабываемые путешествия класса люкс в рамках 
Top Achiever’s Club. Окажетесь ли вы в числе этой элитарной группы в этом году?

7. Зимняя конференция 2025 года полна вдохновения — отпразднуйте 15-летие Nature's Sunshine 
в Центральной Европе. Уже 1-2 февраля в Варшаве!

Не ждите! Выберите свою программу и двигайтесь к успеху в 2025 году.
Присоединяйтесь к числу Лидеров, которые меняют будущее вместе с Nature's Sunshine!



17 декабря 2024 года в красивой обстановке отеля Mościcki в Спале состоялась 

рождественская встреча Директоров Nature's Sunshine. Мероприятие началось с 

вдохновляющей речи Генерального директора Гжегожа Малаховски, который 

подвел итоги работы компании в 2024 году и рассказал об амбициозных планах 

развития в Центральной Европе на 2025 год.

После официальной части у участников была возможность встретиться за гала-

ужином. Это было время для обмена опытом, общения с давно знакомыми людьми и 

обмена впечатлениями о прошедшем годе. Прекрасная атмосфера, великолепные 

блюда и сердечные беседы создали незабываемое настроение.

Вечер был завершен особым мероприятием — весельем в казино! Гости могли 

попробовать свои силы в таких играх, как блэк-джек, рулетка и покер Техасский 

Холдем. Отличное веселье и соревновательный дух не позволяли улыбке сходить с 

лица участников.

Это был вечер, полный вдохновения, праздничного настроения и прекрасных 

воспоминаний. Благодарим всех за участие и с нетерпением ждем новых встреч в 

2025 году!







Сегодня мы предлагаем вам узнать больше о том, как ChatGPT (chatgpt.com) 

может помочь вам в создании контента для социальных сетей.

В современном динамичном мире социальных медиа, где контент 

должен быть одновременно убедительным и эффективным, 

использование инструментов на основе искусственного интеллекта, 

таких как ChatGPT, становится все более популярным. Как продвинутая 

языковая модель, ChatGPT предлагает широкий спектр возможностей, 

которые могут поддержать процесс создания постов для социальных 

медиаплатформ.

Одно из главных преимуществ ChatGPT — способность генерировать 

контент за очень короткое время. Все, что вам нужно сделать, — это 

задать основные ориентиры, такие как цель сообщения, тон 

коммуникации или ключевая информация, и вы получите готовый 

текст. ChatGPT позволяет адаптировать стиль и тон сообщения к 

особенностям целевой группы.

Можно создавать формальный, креативный, юмористический или вдохновленный трендами контент. 

Например: для LinkedIn — профессиональный тон, подчеркивающий достижения компании или 

рекламирующий отраслевые события, а для Instagram — креативные и увлекательные тексты, часто в 

сочетании с хэштегами и смайликами.

При создании постов для достижения максимального охвата важно учитывать алгоритмы платформ 

социальных сетей. ChatGPT может генерировать тексты, оптимизированные для использования 

релевантных ключевых слов, призывов к действию (CTA) и привлекающей внимание структуры. Все, что 

вам нужно сделать, — это ввести соответствующую команду, например, «напиши пост о новогодних 

обещаниях вести здоровый образ жизни на платформе Facebook, который будет включать смайлики и 

призыв к действию (т.е. CTA)». Вот что сгенерирует ChatGPT:

Благодаря возможности писать на разных языках ChatGPT позволяет легко создавать сообщения в 

версиях, предназначенных для аудитории на международных рынках. Пользователи могут быстро 

переводить материалы или создавать новые посты на таких языках, как английский, испанский, 

немецкий или французский.

Когда не хватает идей для новых постов, ChatGPT может послужить источником вдохновения. На 

основе нескольких ключевых слов или темы ИИ генерирует множество предложений, которые можно 

изменять и адаптировать.

СОЦИАЛЬНЫЕ СЕТИ БЕЗ СЕКРЕТОВ

Новый год — новая 

ты!
Начало года — самое время позаботиться о своем здоровье и благополучии! Новогодние 

обещания могут стать твоей мотивацией для внедрения здоровых привычек, которые изменят твою 

жизнь. Вот несколько идей, которые помогут тебе начать:

Ешь больше свежих фруктов и овощей.

Пей не менее 2 литров воды в день.

Ежедневно уделяй 30 минут физической активности.

Помни о восстановительном сне — 7-8 часов просто необходимы!

Найди время, чтобы расслабиться и позаботиться о своем внутреннем 

мире.

Помни, что маленькие шаги приводят к большим переменам! В тебе это есть! 

А какие у тебя есть обещания на этот год? Поделись в комментариях — давай вдохновлять 

друг друга! 



ChatGPT также может помочь спланировать кампании в социальных сетях, предложив расписание 

публикаций или темы на следующие дни. Например, на просьбу запланировать посты о здоровом 

питании на январь ChatGPT выдал следующий ответ (каждую из этих идей можно описать с помощью 

ChatGPT в виде более длинного поста со смайликами и хэштегами):

Хотя ChatGPT не занимается самостоятельным анализом данных, но может помочь интерпретировать 

результаты кампании, делая предложения на основе предоставленных данных. Например, на основе отчета 

об охвате и вовлеченности можно генерировать рекомендации, которые помогут повысить эффективность 

будущих постов. Создание текстов для рекламы в социальных сетях требует особого подхода, который может 

поддержать ChatGPT. Создавая различные варианты текстов, от коротких заголовков до более сложного 

контента, можно легко проверить, какие тексты лучше всего привлекают внимание нашей аудитории.

С помощью ChatGPT можно автоматизировать создание повторяющегося контента, например напоминаний о 

событиях, ответов на часто задаваемые вопросы или благодарностей за участие в конкурсах. Автоматизация 

такой деятельности экономит время и обеспечивает последовательность коммуникации. Ежедневное 

использование ChatGPT позволяет пользователям узнать о современных методах работы с социальными 

сетями. Модель может предложить лучшие практические примеры, новые тенденции или стратегии, которые 

помогут повысить квалификацию специалистов по социальным сетям.

Использование ChatGPT для создания постов в социальных сетях — это практичное и эффективное решение, 

которое экономит время, повышает качество контента и адаптирует общение к потребностям аудитории. 

Однако важно помнить, что инструменты на основе ИИ — это запасной вариант, а конечный результат 

требует творческого подхода и участия человека. Мы рекомендуем вам попробовать ChatGPT!

Неделя 1: Новогодний старт

1 января (понедельник):

Новый год, новые возможности!

Добро пожаловать в 2025 год! Сейчас самое время позаботиться о своем здоровье. Какие у 

вас есть новогодние обещания? Поделитесь в комментариях! 

3 января (среда):

Детокс после праздников

Рождественские угощения оставили след? Попробуйте простой детокс с помощью воды с 

лимоном, имбирем и мятной водой — это естественная поддержка для организма! 

5 января (пятница):

Здоровые рецепты для начала года

Рецепт легкого салата с авокадо, гранатом и рукколой. Узнайте, какой вкусной может быть 

здоровая пища! [Вставить ссылку на рецепт или опишите его в посте].

Неделя 2: Обучение и вдохновение

8 января (понедельник):

Факты и мифы о здоровом питании

Всегда ли жиры вредны? Является ли диета "без сахара" ключом к здоровью? Мы развенчаем 

самые популярные мифы! [Добавить графику с некоторыми фактами].

10 января (среда):

Правило 5 цветов на тарелке

Чем более красочное блюдо, тем больше в нем питательных веществ! Посмотрите 

наши примеры и вдохновитесь.

12 января (пятница):

Гидратация зимой

В зимние дни мы часто забываем о воде. Знаете ли вы, что теплые травяные чаи — это 

отличная альтернатива? Поделитесь своими любимыми напитками!

Неделя 3: Практические советы

15 января (понедельник):

Планирование питания на всю неделю

У вас мало времени на готовку? Мы покажем вам, как составить простое меню на 7 дней. Это 

поможет вам придерживаться правил здорового питания!

17 января (среда):

Список покупок для здоровой кухни

Что всегда стоит иметь в холодильнике и кладовой? Вот наш "обязательный" список полезных продуктов. 

19 января (пятница):

Здоровые закуски вместо фастфуда

Замените чипсы на жареный нут или овощные чипсы! Поделитесь в комментариях своими 

любимыми фитнес-перекусами.

Неделя 4: Мотивация и вызовы

22 января (понедельник):

Еженедельный вызов: 5 порций фруктов и овощей в день!

Примите вызов и станьте здоровыми! Дайте нам знать в комментариях, кто участвует!

24 января (среда):

Метаморфозы наших наблюдателей

Истории успеха мотивируют больше всего! Если у вас есть своя история об изменении 

пищевых привычек, поделитесь ею в комментариях!

26 января (пятница):

Рецепты согревающих зимних супов

Ничто так не поднимает настроение зимой, как вкусный горячий суп! Попробуйте наш рецепт 

тыквенного крем-супа с имбирем.

Неделя 5: Подведение итогов и празднование

29 января (понедельник):

Итоги января

Как вы внедряли здоровые привычки? Поделитесь своими историями успеха! 

31 января (среда):

Анонс на февраль

В феврале мы сосредоточимся на теме здоровых десертов! Какие рецепты вы хотели бы увидеть?
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